
Trasformazione Aziendale:
potenziamento delle
competenze e transizione
digitale nell’azienda
Gemmalpe.

Il progetto "Trasformazione Aziendale:

potenziamento delle competenze e

transizione digitale nell’azienda

Gemmalpe"  ha supportato Gemmalpe

nella transizione digitale e nello

sviluppo organizzativo, attraverso il

potenziamento delle competenze

interne, l’introduzione di nuove figure

professionali e l’adozione di strumenti

innovativi per la gestione e la

selezione del personale.

http://www.gemmalpe.it/


